Alexander-von-Humboldt-Schule
Gymnasium Lauterbach

- Bahnhofstr. 44-48 — 36341 Lauterbach
Telefon: 06641-644 731-0

Fax: 06641-644 731-20
E-Mail: kontakt@avh-lauterbach.de

’

An die
betreuenden Unternehmen
des Betriebspraktikums

Betriebspraktikum in der E-Phasen

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir freuen uns sehr, dass Sie sich mit lhrem Unternehmen bereit erklart haben, Schilerinnen und
Schiiler unserer Alexander-von-Humboldt-Schule fiir ein Betriebspraktikum aufzunehmen. Neben den
fachlichen und methodischen liegen uns auch die berufsspezifischen Kompetenzen unserer Schiiler fur
anvisierte Berufsbilder und das Arbeitsleben allgemein am Herzen. Im Rahmen des
Berufsorientierungs-Unterrichts sind unsere Schiiler bereits auf verschiedene Anforderungen und
Moglichkeiten der Berufs- und Studienwahl vorbereitet worden und sollen nun wahrend des
Betriebspraktikums vom .........ccccoovrinnae. DS oo Gelegenheit haben, einen Einblick in
die Berufs- und Arbeitswelt zu bekommen. Hierbei besteht fiir unsere Schiler die Chance, ihre
Kenntnisse und Interessen hinsichtlich der Berufs- und Studienwahl zu vertiefen.

Wahrend des Praktikums sind unsere Schiiler sowohl unfall- als auch haftpflichtversichert. Die
Anwesenheit soll sich auf die betriebsiblichen Arbeitszeiten belaufen, die Regelungen des
Jugendarbeitsschutzgesetzes sollten beachtet werden. Die Schiiler legen zu Beginn des Praktikums
eine unterschriebene Datenschutz- bzw. Verschwiegenheitserklarung vor. Im Krankheitsfall meldet
sich der Schiler im Unternehmen ab. Alle notwendigen Hinweise finden Sie auf unserer AvH-
Homepage im Bereich "Jobboérse und Zukunft" - "Betriebspraktikum".

Wir wirden uns freuen, wenn sie den Schiilern nach dem Praktikum den Feedbackbogen ausgefiillt
zuriickgeben. Dieser kann den Schilern als Referenz fiir den weiteren Bildungsweg dienen. Ebenso
waren wir Uber eine Riickmeldung Ihrerseits dankbar. (s. beigefligte Formulare)

Wir bedanken uns im Voraus fiir Inr Engagement und Ihre Kooperation. Gerne stehen wir fiir Fragen
oder Anregungen zur Verfliigung. Wir freuen uns auf eine gute und erfolgreiche Zusammenarbeit.

Mit freundlichen GrifRRen

Ort, Datum Unterschrift des Fachlehrers / der Fachlehrerin

E-Mail-Adresse des Fachlehrers



(Absender / Stempel des Betriebs)

Aufnahme-Erkldrung des Betriebs

Wir erklaren uns bereit, die SChUIErin / deN SCRTUIET ...
der Klasse ..., der Alexander-von-Humboldt-Schule, Bahnhofstr. 44-48, 36341
Lauterbach, Tel. 06641-644731-0, wahrend des Zeitraums VOM ......ccovennne. bis
.................................. in unserem Betrieb aufzunehmen.

Die Schilerin / der Schiler wird wahrend des Praktikums von

(Name eines Mitarbeiters / einer Mitarbeiterin)

Sie erreichen die Betreuerin / den Betreuer unter:
AV =TT AN [ =YY SO

T T O INMUIMIMIBT: ettt eee st e e ese sttt eeseet s et s ses et see e seeesneessere

Ort, Datum Unterschrift



Feedback fiir den Praktikanten

SCRUIEIIN / SCRUIT: ...t ceseee e s et seesessesesssesese s ees e see e seness e

Bitte geben Sie der Schilerin bzw. dem Schiiler in den jeweiligen Kompetenzbereichen durch Ihre
Eintragung eine kurze Rickmeldung. + (gute bis sehr gute Eindriicke) ; - ( verbesserungsbedurftig)

Fachliche Kompetenzen Persénliche und soziale Kompetenzen
Qualitat der geleisteten Arbeit Zuverlassigkeit / Punktlichkeit
Umgang mit Menschen Interesse

Arbeitstempo Belastbarkeit / Durchhaltevermégen
Selbststandiges Arbeiten Teamfahigkeit
Verantwortungsbewusstsein Auftreten

Der/die Schiler/in konnte sich Kenntnisse in nachfolgenden Bereichen aneignen und zeichnet sich
auBerdem durch folgende Starken aus:

Bemerkungen:

Ort, Datum Stempel der Einrichtung, Unterschrift



Feedback fiir die Schule

Wir bedanken uns fiir die gute Zusammenarbeit und die Aufnahme bzw. Betreuung unseres

Schilers /unserer Schilerin wahrend des Praktikumszeitraums.

Wie stehen Sie zu folgenden Aussagen zum Betriebspraktikum
der Alexander-von-Humboldt-Schule?

Trifft
voll zu

Trifft
teilweise
Zu

Trifft
eher
nicht zu

Durch die Vorabinformationen (Telefongesprache, Anschreiben,
Gesprache mit den Schiilern...) war unserer Einrichtung klar, worum
es bei dem Praktikum geht, welche Zielsetzungen verfolgt werden.

Der organisatorische Ablauf des Praktikums (Formulare, Absprachen
bzgl. Arbeitszeiten, Anwesenheit/Fehlzeiten, etc.) funktionierte
weitgehend problemlos.

Die Schiilerinnen der AvH waren gut auf das Praktikum vorbereitet, so
konnten sie sich recht gut auf ihre neue Rolle, die neuen Aufgaben
und Anforderungen einstellen.

Die Schiilerinnen haben durch ihre Tatigkeiten in unserer Einrichtung
ihre sozialen Kompetenzen und Personlichkeitsentwicklung starken
koénnen, insbesondere wurden berufsspezifische Fahigkeiten im
anvisierten Berufsbild geférdert.

Unseren Betreuern hat der Kontakt mit den Schilerinnen der AvH
Freude gemacht, auch sie haben davon profitiert.

Unsere Einrichtung ist auch weiterhin an einer Kooperation mit der
AvH in Zusammenhang mit dem Betriebspraktikum interessiert.

Verbesserungsvorschlage:

Ort, Datum Stempel der Einrichtung, Unterschrift




