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An die
Eltern der Schilerinnen und Schiler der E-Phase

Betriebspraktikum in der E-Phase

Sehr geehrte Damen und Herren,

neben den fachlichen und methodischen liegen uns auch die berufsspezifischen
Kompetenzen unserer Schiiler fir anvisierte Berufsbilder und das Arbeitsleben allgemein am
Herzen. Im Rahmen des Berufsorientierungs-Unterrichts sind unsere Schiiler bereits auf
verschiedene Anforderungen und Moglichkeiten der Berufs- und Studienwahl vorbereitet
worden und sollen nun wahrend des Betriebspraktikums vom ... bis
........................................... Gelegenheit haben, einen Einblick in die Berufs- und Arbeitswelt zu
bekommen. Hierbei besteht fiir unsere Schiiler die Chance, ihre Kenntnisse und Interessen
hinsichtlich der Berufs- und Studienwahl zu vertiefen.

Die Schiler suchen sich in der Regel selbststandig Praktikumsbetriebe, bevorzugt
Ausbildungsbetriebe; die Schule ist im Bedarfsfall bei der Suche behilflich. Das Praktikum
sollte nicht im elterlichen Betrieb erfolgen, es sei denn, es gibt keinen vergleichbaren
anderen Betrieb. Bei Betrieben, die nicht im Einzugsbereich der Schule liegen, gilt es ggf. das
Formular zur Unterbringung wahrend des Praktikums auszufiillen. Die Schiiler geben zu fest
vereinbarten Terminen alle erforderlichen Formulare bei der PoWi-Lehrperson ab. Die
Datenschutzerklarung muss unterschrieben im Unternehmen vorgelegt werden. Alle
Formulare sowie Informationen bezlglich Arbeitszeiten, Krankheitsfall, Anwesenheit etc.
finden Sie auf unserer Homepage im Bereich Zukunft. Im Krankheitsfall hat sich der Schiiler
beim Tutor und im Unternehmen abzumelden. Es gibt keine schulische Veranstaltung (z.B.
Forderunterricht), die zeitgleich stattfinden und eine Anwesenheit der Praktikanten in der
Schule erfordern.

Das Praktikum wird im Unterricht sowohl vor- als auch nachbereitet. Der im Anschluss
anzufertigende Praktikumsbericht wird wesentlicher Bestandteil der Auswertung sein und
auch in der Leistungsbewertung beriicksichtigt werden.

Freundliche GriiRe

Oliver Stoy
Schulkoordinator flr berufliche Orientierung



Erkldrung tiber den Haftpflichtversicherungsschutz
(zur Vorlage an den PoWi-Lehrer)

Hiermit bestatige ich, dass meine Tochter/mein SONN ...
im Zeitraum des Betriebspraktikums vom ...........ccccccccccccccvmiiiivccsieviciiins DIS oo

haftpflichtversichert ist.

Ort, Datum Unterschrift eines Erziehungsberechtigten

Diesen Abschnitt nur im Falle einer vom Elternhaus abweichenden Unterbringung ausfillen.

Erkldrung Uiber die Unterbringung wahrend des Praktikums

(zur Vorlage an den PoWi-Lehrer)

Meine Tochter/mein SONN ..o wird wahrend des Betriebspraktikums
177012 0 T DIS oo auBerhalb der Familie untergebracht sein.
Wir wissen, dass die schulischen Versicherungen nur fiir die betriebstiblichen Arbeitszeiten
gelten. Auch kann die Schule nicht prifen, ob und wie meine Tochter/mein Sohn am
Arbeitsort untergebracht und verpflegt wird. Darum werden wir uns selbst kiimmern.

Auf die Schule kommen keine Kosten zu, wenn sich, -was niemand wiinscht-, auerhalb des

Arbeitsplatzes irgendwelche Probleme ergeben.

Ort, Datum Unterschrift einer/eines Erziehungsberechtigten



Datenschutzerklarung
(zur Vorlage an das Unternehmen)

Datenschutz im Betriebspraktikum fiir Praktikantinnen und Praktikanten - Verpflichtung
zur Verschwiegenheit!?

Verordnung fir Berufliche Orientierung in Schulen (VOBO)

Vom 17. Juli 2018

Die Praktikantin/der PraktiKant  oooeeeeesoesse oo seeees s s ss e ses e s seeses s seseeseessessesseeseesesenes

Name, Vorname
der Alexander-von-Humboldt-Schule, Gymnasium Lauterbach vom ..., bis
.................................. im Betriebspraktikum bei .........cccooooo i
Praktikumsbetrieb/-einrichtung

verpflichtet sich hiermit, Uber alle personenbezogenen Daten und firmenspezifische
technische Konzepte, Prozesse und Patente, die ihr/ihm im Rahmen des Praktikums bekannt
werden, wahrend des Praktikums wie auch danach Verschwiegenheit zu bewahren.

Diese Verpflichtungserklarung wird dem Praktikumsbetrieb bei Antritt des Praktikums
Ubergeben. Sie ist in Verbindung mit der Verpflichtung des Betriebes zu sehen, bei

Kenntnisnahme von personenbezogenen Daten durch Schiilerinnen und Schiler das
geltende Datenschutzrecht anzuwenden.

Ot DatUM e ———————————at et et ettt
PraktiKantin/PraktiKant —  oeeeeeseeecesse s sesesseeses s essessses s et et eessesseesesseeses s

BESELZI. VEItreteriN/VEITIEIEI oo s sss s s e

! Betrifft Praktika in Einrichtungen, in denen dem Datenschutz besondere Bedeutung zukommt.




